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DESARROLILO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

ORDEN DEL DIA

1. Proceso de formulacion

2. Contextualizaciéon del proceso contractual

3. Revision de los lineamientos estratégicos del proceso

4. Verificacion de los insumos de la informacion

5. Estudio de la necesidad

6. Determinacion de los roles y soportes para la elaboracion de los documentos

DESARROLLO

1. Proceso de formulacion

Se socializa con los integrantes de la reunion el objetivo, el cual es dar inicio al proceso de formulacion contractual del area de (Dotaciones Escolares), con relacion al contrato 1151 adjudicado y para ejecutar en la vigencia 2025
en el marco del Plan de Desarrollo.

2. Contextualizacion del proceso contractual

Se hace alusion a la importancia de la ley 80 de contratacion estatal y a los lineamientos de la regulacion que establece la entidad Colombia, para los efectos de contratacion y sus lineamientos; también se hace mencion, de la
importancia de entrar a revisar los criterios de elegibilidad y viabilidad que el distrito trae, para entender los lineamientos de contratacién que da el distrito y se empieza a determinar la estructura o los pasos, para poder desarrollar
el proceso contractual, los cuales tienen que ver con la necesidad y el desarrollo de la necesidad; lo cual, es el nacimiento de todo proceso contractual determinar: ¢Que se va hacer? ¢ Por qué se va hacer? Y asi, poder empezar
a desarrollar la justificacion, la cual debe ir argumentada de manera juridica técnica y financiera.

3. Revision de los lineamientos estratégicos del proceso

Con relacién a la revision de los lineamientos estratégicos del proceso de Dotaciones Escolares, se mencion6 que es importante tener en cuenta lo establecido en el plan de desarrollo y el objetivo estratégico del desarrollo local
con relacion al territorio de oportunidades que se quiere dar a los ciudadanos de la localidad, para poder apuntarle al desarrollo humano, a la innovacion y demas linea estratégica del plan de desarrollo; a su vez y de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la lider YANETH vy el lider WILSON, es importarme empezar a proyectar que el area no debe enfocarse en solo dotar o en comprar para entregar, si no visionar un proceso mas eficiente con mayor
control, donde se pueda determinar la forma de empezar a medir el impacto de las dotaciones en los procesos formativos de los nifos, niias y jovenes de la localidad .

4. verificacion de los insumos de la informacion

Para formular los documentos que competen al proceso contractual, se verifica que se cuenta con el plan de desarrollo el cual la comparfiera ARLEY lo va enviar al equipo de dotaciones, para poderlo revisar, también se verifica
gue se cuenta con el link del acceso a los criterios de elegibilidad y viabilidad, para el sector de educacion que establecio el distrito; ademas, se tiene como referencia los documentos guias enviados por la compafiera LINDA,
donde establece el ejemplo de como se han visto formulando los estudios previos y los anexos técnicos de los procesos contractuales anteriores y adicional a ello, se va hacer un proceso de investigacion para saber que insumos
desde el punto de vista de la justificacion de la necesidad, se requiere para nutrir el documento.

5. Estudio de la necesidad

Se realiz6 el ejercicio de revisar el plan distrital de desarrollo, plan local de desarrollo, para podernos ubicar y asi identificar en que programa esta el area de dotaciones y en que capitulo del plan de desarrollo y cuantas metas
estan establecidas para esta area.
Queda pendiente revisar el proyecto de inversion y verificar las metas establecidas o como quedaron programadas en el proyecto de inversion o plan de desarrollo.

6. Determinacion de los roles y soportes para la elaboracion de los documentos

Se inicia desde la necesidad y el componente social, para este ejercicio la compafiera ARLEY, asume la elaboracion de la justificacion desde el punto de vista social con el objetivo de empezar a elaborar ese argumento desde las
diferentes miradas nacionales, distritales e internacionales y poder determinar los impactos y la importancia de la dotacion escolar en los nifios, nifias y adolescentes de la localidad.

El compafiero MANUEL va solicitar a la compafnera LORENA, revisar los criterios de elegibilidad para poder encontrar y ubicar cuales son los elementos que el distrito aprueba solamente para dotaciones escolares en las
instituciones educativas de la localidad, el cual queda como tarea para entregarle a la compafiera ARLEY y la compairiera LILIANA, va a encargarse de hacer la relatoria de la reunion o acta y a su vez, apoyar a la compafiera
LORENA en el proceso de consolidacion de la informacidon de los elementos que el distrito solo permite comprar, para dotar colegios.

MANUEL acompaiia transversalmente el tema de revisar criterios de elegibilidad, para poder formular el objeto que seria el siguiente paso y empezar a determinar que alcances se le da al proceso contractual, para poder cumplir
los lineamientos estratégicos dados por los lideres del proceso.
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COMPROMISOS DE ILA REUNION:

No. ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE ENTREGA

1 |Lecturay revision de la ley 80, plan de desarrollo y criterios de viabilidad

EQUIPO DE DOTACIONES

23 al 24 de enero 2025

2 |Elaboracion de la justificacion para el anexo técnico

ARLEY

23 al 24 de enero 2025

3 |Consolidacion de las fichas técnicas y listado de elementos

LILIANA'Y LORENA

23 al 24 de enero 2025

4 |Revision de los criterios de viabilidad, para la formulacion del objeto, alcances e innovacion contractual.

MANUEL

23 al 24 de enero 2025

5 |Elaboraciéon de los objetivos y antecedentes para el anexo técnico

LINDA

23 al 24 de enero 2025

NOTA 1: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesatrias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunién.




